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Nr. Masura Sediul materiei Indicatori relevanti Unitati / Structurile care
Crt. | preventiva procente completeaza
Codul de Numar de sesizari privind incalcari ale normelor; 0 RU
etica . i . Numir de sesiziri in curs de solutionare; 0 juridic
Ordinul Secretarlatulu! Numar de sesizdri solutionate; 0
General al Guvernului S ¢ ’ 0
nr. 600/2018 privind Durata procedurilor;
aprobarea Codului Numar de decizii prin care s-a confirmat incalcarea normei; 0
controlului intern Numar de masuri dispuse diferentiate pe tipuri; 0
managerial al Numar de decizii ale comisiei anulate sau modificate in 8
entitdtilor publice Instana; o _
‘ . ‘ Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor (chestionare
modlﬁcér'lle s de evaluare); 0
completarile ulterioare Numar de activitdti de formare privind normele de conduita; 0




Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionald;
Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea

cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea 0
normelor;
Numar de persoane per institutic care au savarsit abateri
disciplinare; 0
Numar de persoane care au savarsit In mod repetat abateri de la
normele respective
Declararea Numar de persoane care au obligatia depunerii declaratiei de 7 RU;
averilor avere; Persoana
;ﬁ\g/?r? q ?r:iegrliZa?éi()ng Numir de persoane care nu au depus in termen declaratii de 0 responsabila cu
exercitarea functiilor si averej . asigurarea
demnitatilor  publice, Numir de persoane care nu au depus declaratii de avere; 0 prevederilor legale
pentru rn odificarea si Numar de sesgzyl ale ANI; o _ 0 privind de'c!ara‘gule
completarea  Legii nr. Nur‘nér‘de decizii ANI ca urmare a sesizarilor transmise de 0 de avere si interese
144/2007  privind institugie, - - - ) o
infiintarea, organizarea Nurpar de decizii fale ANI puse in apllcare; Ngmar de hotarari il
si | functionarea ale instantelor de judecata ca urmare a sesizarilor ANI;
Agen;iei Na‘gioiqale de Numir de méguri administrative adoptate pentru inlaturarea
Integritate, precum si cauzelor sau c_1rcumstan‘;elor care au favorizat incalcarea 0
pentru modificarea s normelor privind declararea averilor;
completarea altor acte Numar de consultatii oferite de persoanele responsabile pentru 0
normative implementarea prevederilor legale privind declaratiile de avere
si declaratiile de interese;
Gradul de cunoastere de catre angajati a normelor privind 0
declararea averilor (chestionar de evaluare);
Numar de activitdti de formare privind declaratiile de avere; 0
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionald 0
Declararea | - Legea nr. 251/2004 Numadr de cadouri primite §i inregistrate in registru; 0 -Presedintele
cadourilor | privind unele masuri Publicarea anuald a inventarului pe website-ul institutiei; d comisiei constituite
referitoare la bunurile Numar de situatii in care s-a achizitionat cadoul; 0 n baza legii
primite cu titlu gratuit Valoarea cadourilor achizitionate; 0 251/2004




cu prilejul unor actiuni Valoarea cadourilor primite (per cadou si in total); 0 RU
de protocol in Valoarea bunurilor valorificate 0
exercitarea mandatului
sau a functiei;
Conflicte Numar de declaratii de abtinere; 0 control intern
de interese Legea nr. 176/2010 Numir de situatii in care superiorul ierarhic a dispus Tnlocuirea | 0 juridic
privind integritatea n persoanei aﬂa.té ip 51t‘ua't1a de 'pote':nu'al conflict de interese; RU o
exercitarea functiilor si Ngmér de s§s1zér1 prlmlte de instituie de la terte persoane cu 0 Achizitii .
demnitatilor publice, pr1v1rve la ex1st'er.1‘§a unui qonfllct de interese; .
pentru modificarea i Numar de decizii ANI prin care s-a constatat starea de conflict | 0
completarea Legii nr. de |nEerese; . L .
144/2007 privind Numar‘ de‘ sesizari al.e parcl}etulul privind posibila savarsire a 0
infiintarea, organizarea infractiunii de <':0‘nﬂ1'c'te de mteresg; . o o
si functionarea Numar Qe rech1_21tor11/condamnér1 privind savarsirea infractiunii 0
Agentiei Nationale de de conflicte de interese; o . 1005
Integritate, precum si Gradl_ll de cunoastere de cét_re angajati a normelor privind 0
pentru modificarea s conflictul de interese (chestionar de evaluare);
completarea altor acte Numar de activitati de formare; 0
normative Numdr de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionald; 0
Numarul de proceduri de achizitie analizate; 0
Codul penal Numdrul de avertismente de integritate emise; 8
Numarul de conflicte de interese prevenite.
Consilier Codul de etica Numar de sedinte de consultare; 0 control intern
de etica Regulamentele de Numir de angajati care au beneficiat de consiliere; 0 juridic
Organizare si Numir de spete, diferentiate pe tipologii de dileme etice; 0 RU
Functionare Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind 100%
Regulamentele interne consilierul etic (chestionar de evaluare);
Decizii interne. Gradul de popularizare a rolului consilierului de etica; 100%
Numar de activitati de formare; 0
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala.
Incompatib | Legea nr. 176/2010 Numar de persoane aflate in stare de incompatibilitate; 0 RU
ilitati privind integritatea in Numir de sesizari ale ANI formulate de citre institutie; 0 Persoana




exercitarea functiilor si Numar de sesizari primite de institutie de la terte persoane cu 0 responsabila cu
demnitatilor publice, privire la existenta unei incompatibilitati; asigurarea
pentru modificarea si Numar de decizii ale ANI cu privire la constatarea unor 0 prevederilor legale
completarea Legii nr. incompatibilitati; privind declaratiile
144/2007 privind Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea 0 de avere si interese
infiinfarea, organizarea cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incilcarea
si functionarea normelor privind incompatibilitatile;
Agentiei Nationale de Gradul de cunoastere de citre angajati a normelor privind 100%
Integritate, precum si conflictul de interese (chestionar de evaluare);
pentru modificarea si Numir de activitati de formare;
comple_tarea altor acte Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
normative, actiunilor de formare profesionala
Acces la Legea nr. 544/2001 Numar de seturi de date publicate in format deschis pe website- | 0 RU
informatii | privind liberul acces la ul Persoana
de interes | informatiile de interes Numir de solicitiri de informatii de interes public primite; 0 responsabila cu
public public, cu modificarile Numiir de rdspunsuri comunicate in termenul legal; 0 accesul la
ulterioare; Numir de rispunsuri formulate cu intarziere fati de termenul 0 informatii cu
Regulamentele de legal; caracter public
Organizare si Numar de solicitari de informatii de interes public la care nu s-a juridic
Functionare raspuns; 0
Regulamentele interne Numar de reclamatii administrative; 0
Numar de reclamatii administrative solutionate favorabil; 0
Numar de plangeri in instanta, 0
Numar de hotarari judecétoresti definitive si irevocabile 0
pronuntate in favoarea petentului, ca urmare a plangerilor avand
ca obiect comunicarea de informatii de interes public;
Numarul si tipul de sanctiuni dispuse pentru incalcarea 0
obligatiilor legale;
Numar de activitati de pregatire profesionald a personalului din 0
administratia publica;
Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul 0
actiunilor de formare profesionala; 0

Numarul si tipul de masuri interne luate pentru imbunatatirea




procesului de comunicare a informatiilor de interes public;

- Existenta raportului de implementare a Legii nr. 544/2001 DA
pentru ultimul an;
- Numdr de rapoarte anuale de activitate disponibile pe website- | 1
ul
8. Protectia Legea privind protectia | - Numdr de sesizari; 0 control intern
avertizorul | avertizorilor n interes | - Numarul si tipul normelor incalcate (structurate sub forma unui | O
ui de public (Legislatia de Compendiu);
integritate | transpunere a| - Numir de regulamente interne armonizate cu prevederile
Directivei 1937) legislative; 1
- Numar de persoane care exista special desemnate pentru a 1
primi sesizarile avertizorilor de integritate;
- Numar de persoane care exista pentru implementarea un 1
mecanism cu privire la protectia avertizorilor de integritate;
- Numar de masuri administrative adoptate pentru inlaturarea 0
cauzelor sau circumstantelor care au favorizat incalcarea
normelor, diferentiat pe tipologii;
- Numdr de situatii de represalii la locul de munca,; 0
- Numar de plangeri depuse in instanta; 0
- Numar de situatii in care au fost acordate compensatii 0
avertizorilor de integritate;
- Numar de activitati de pregatire profesionald a personalului din
intreprinderile publice; 0
- Numar de persoane care au fost instruite prin intermediul
actiunilor de formare profesionala. 0
10. Functiile Ordinul SGG nr. - Numar de functii sensibile si functiile considerate ca fiind 39 RU
sensibile 600/2018 pentru expuse la coruptie identificate si inventariate; comisia de
aprobarea Codului - Numdr de persoane carora li s-a aplicat principiul rotatiei 0 monitorizare si
controlului personalului; dezvoltare a CIM
intern/managerial al - Numir de masuri de control adecvate si suficiente pentru 39
entitatilor publice, administrarea si gestionarea functiilor sensibile
11 Evaluarea | Hotararea nr. 599/2018 | - Numarul de riscuri identificate 27 comisia de
riscurilor pentru aprobarea 5 S . monitorizare si
de coruptie | Metodologiei standard | - Numérul de masuri de interventie 27 dezvoltare a CIM




in  cadrul
autoritatilo
r si
institutiilor
publice
centrale

de evaluare a riscurilor
de coruptie in cadrul
autoritatilor si
institutiilor publice
centrale, Tmpreuna cu
indicatorii de estimare
a  probabilitatii  de
materializare a
riscurilor de coruptie,
cu indicatorii  de
estimare a impactului
in situatia
materializarii riscurilor
de coruptie si formatul
registrului riscurilor de
coruptie, precum si
pentru aprobarea
Metodologiei de
evaluare a incidentelor
de integritate Tn cadrul
autoritatilor si
institutiilor publice
centrale, Tmpreuna cu
formatul raportului
anual de evaluare a
incidentelor de
integritate

12

Evaluarea
incidentelo
r de
integritate
in  cadrul

Hotararea nr. 599/2018
pentru aprobarea
Metodologiei standard
de evaluare a riscurilor
de coruptie in cadrul

Numarul de incidente de integritate

Numarul persoanelor cu functii de conducere care au savarsit
incidente de integritate

Numarul persoanelor cu functii de executie care au savarsit incidente

comisia de

monitorizare si
dezvoltare a CIM




autoritatilo
r si
institutiilor
publice
centrale

autoritatilor si
institutiilor publice
centrale, impreund cu
indicatorii de estimare
a  probabilitatii  de
materializare a
riscurilor de coruptie,
cu indicatorii  de
estimare a impactului
in situatia
materializarii riscurilor
de coruptie si formatul
registrului riscurilor de
coruptie, precum si
pentru aprobarea
Metodologiei de
evaluare a incidentelor
de integritate Tn cadrul

autoritatilor si
institutiilor publice
centrale, Tmpreuna cu
formatul raportului
anual de evaluare a
incidentelor de
integritate

de integritate

Numarul de masuri de control implementate
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