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EXPERIENTA PROFESIONALA =

09.2021 - Prezent  Director General
Calorgal S.A

Reprezentarea companiei la nivelul asociatiilor de profil, interne si intemationale, la care
compania este afiliata ;

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei;

Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei;

Incheierea de contracte de vanzare energie electrica/termica si contracte de achizitii

in valoare de cca 1 miliard de lei anual;

Incheierea actelor juridice cu tertii in numele companiei;

Negocierea Contractului Colectiv de Munca la nivelul societatii;

Angajarea, concedierea, stabilirea sarcinilor si responsabilitatilor personalului in
conformitate cu politica de personal a companiei;

Tipul sau sectorul de activitate Temoficare

03.2018 - prezent ~ Administrator
Cons Management Parc de Soft SRL

Reprezentarea companiei la nivelul asociatiilor de profil, interne si intemationale, la care
compania este afiliata ;

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei;

Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei;

Tipul sau sectorul de activitate Tehnologia Informatiei

05.2013-09.2021  Director General / Adjunct
Casa de Cultura a Studentilor Galati

Organizarea de evenimente culturale proprii si in parteneriat cu ONG-uri de tineret;
Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a institutiei;
Reprezentarea insitutiei la nivel de Minister/Guvern.

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Cultura, Tineret

02.2017 —prezent  Vicepresedinte Consiliul Director
Fundatia ,Andreiana Juventus” Galati

Organizarea de evenimente culturale proprii si in parteneriat cu ONG-uri din municipiul Galati;
Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a fundatiei;
Reprezentarea insitutiei la nivel de UAT.

Tipul sau sectorul de activitate Educatie, Cultura, Tineret
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02.2021 - 04.2021

09.2021 - prezent

06.2021 - 09.2021

02.2021 - 04.2021

10.2011 - 02.2012

06.2008 — prezent

09.2007 - 02.2011

Membru Consiliu de Administratie
Industrial Parc SRL Galati

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei:
Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei:

Tipul sau sectorul de activitate Strategie Dezvoltare

Membru Consiliu de Administratie
Gospodarire Urbana SRL Galati

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei:
Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei;

Tipul sau sectorul de activitate Utilitati publice

Membru Consiliu de Administratie
Calorgal S.A

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei;
Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei;

Tipul sau sectorul de activitate Termoficare

Membru Consiliu de Administratie
Industrial Parc SRL Galati

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei;
Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei;

Tipul sau sectorul de activitate Strategie Dezvoltare

Art Director / Graphic Designer
BBYTE UK

Coordonare personal China, Creatie grafica print si web pentru diverse proiecte din cadrul BBYTE s

Emineo Software.

Tipul sau sectorul de activitate Tehnologia Informatiei, Design Web

Administrator / Asociat
S.C IGNOREDESIGN SRL

Reprezentarea companiei la nivelul asociatiilor de profil, interne si internationale, la care

compania este afiliata ;
Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a companiei;
Stabilirea strategiilor si politicilor de dezvotare ale companiei:

Tipul sau sectorul de activitate Tehnologia Informatiei, Design Web

Consilier Artistic / Marketing
Teatrul Dramatic ,Fani Tardini" Galati

Organizarea de evenimente culturale proprii si in parteneriat

Stabilirea masurilor necesare si utile pentru conducerea optima a departamentului:
Responsabil cu afisajul institutiei

Concept de design pentru evenimentele organizate

Tipul sau sectorul de activitate Marketing, Design. Cultura
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02-03 2022

2018 - 03 2020
2021

2013 -03 2017

COMPETENTE PERSONALE

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Engleza

Italiana

Competente de comunicare

Curriculum Vitae

Scrieti nume si prenume

|

Managementul Institutiei publice

Universitatea ,Dunarea de Jos" Galati

Manangement si Transfer Tehnologic — Departamentul de formare continua

Masterand Calitatea Mediului si Dezvoltare Durabila

Universitatea ,Dunarea de Jos” Galati

Curs Management si Administrarea Afacerilor

Camera de Comert, Industrie si Agricultura Galati

Licentiat in Stiinte Juridice

Universitatea ,Danubius” Galati
|

Romana

INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
" Participarela | ’
Ascultare Citire conversatie Discurs oral
C2 Cc2 c2 Cc2 C2
B2 B2 B2 B2 B2
» bune competente de comunicare dobandite prin experienta domeniul in care mi-am desfasurat
activitatea,
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Seuropass

Competente
organizationale/manageriale

Competente dobandite la locul de
munca

Competente informatice

Permis de conducere

Curriculum Vitae Scrieti numele $i prenumele

Management si leadership (in prezent, coordonez o echipa de 150 persoane)
Comunicare si diplomatie
Viziune pragmatica

= Sunt o persoana determinata, orientata spre rezultate, cu initiativa, ale carei dorinta si motivatie sunt
temperate si controlate de preocuparea privind corectitudinea si calitatea muncii. Abordarea mea
fata de tot ceea ce inteprind sau fata de tot ceea ce sunt responsabil va fi bine gandita, bazata pe o
analiza aprofundata si pe cunostinte detaliate privind toti factorii pertinenti

* 0 buna cunoastere a instrumentelor Microsoft Office™, Adobe, Corel
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